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miebach.de

Technischer Einkäufer (m/w/d)

Die Unternehmen der Miebach-Gruppe sind mit über 650 Mitarbeitern auf den Gebieten Elektrotechnik, Anla-
genbau, Baustofferzeugung, Umwelttechnik und Maschinenbau tätig.

Die Hugo Miebach GmbH hat zwei Geschäftsbereiche: Der Bereich „Schweißmaschinen“ entwickelt Spezialmaschi-
nen und ist weltweit ein anerkannter Partner der Stahlindustrie. Der Bereich „Reparatur von elektrischen Maschinen“ 
überholt, modernisiert und repariert elektrische Motoren und Transformatoren für verschiedene Branchen wie Ener-
gieversorgung, Stahl, Chemie, Zement und Automobil. Mit unserer selbstständigen Schwestergesellschaft Miebach 
Schaltanlagen & Montagen GmbH & Co. KG sind wir im Bereich der Elektrotechnik tätig.

Im Zuge einer strategischen Neuausrichtung suchen wir einen technischen Einkäufer (m/w/d):

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  
Bitte senden Sie diese im PDF-Format an die 
folgende E-Mail-Adresse:  
bewerbung@miebach.de

	» Hugo Miebach GmbH 
z.Hd. Herrn Dominic Fritz 
Dortmunder Feld 51 
44147 Dortmund

Ihre Aufgaben:
	» Aufbau und Verantwortung der Beschaffung von Komponenten und Baugruppen
	» Identifikation, Bewertung und Qualifizierung neuer Lieferanten
	» Make-or-Buy-Analysen in enger Abstimmung mit Konstruktion, Fertigung und Qualitätssicherung 
	» Verhandlung von Preisen, Lieferbedingungen, Incoterms und Rahmenverträgen 
	» Aufbau eines strukturierten Lieferantenmanagements inkl. Bewertung, Audits und Risikomanagement 
	» Sicherstellung der Einhaltung von Exportkontroll-, Zoll- und Compliance-Vorgaben
	» funktionsübergreifende Zusammenarbeit mit Konstruktion, Fertigung, QS und Logistik 

Ihr Profil:
	» techn. Qualifikation mit kaufm. Kenntnissen, (z. B. 
Studium: Wirtschaftsingenieurwesen/Maschinen-
bau, Ausbildung mit Zusatzqualifikation)

	» fundierte Berufserfahrung, idealerweise im Sonder-
maschinen- oder Anlagenbau 

	» Erfahrung in der internationalen Lieferantensuche, 
-qualifizierung und -entwicklung 

	» sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen, 
Toleranzen und gängigen Fertigungsverfahren (Zer-
spanung, Schweißen, Blechbearbeitung, o. Ä.) 

	» verhandlungssichere Englischkenntnisse; weitere 
Fremdsprachen von Vorteil

	» Reisebereitschaft für Lieferantenbesuche und Au-
dits im Ausland 

Unser Angebot:
	» 35- oder 40-Stunden-Woche und flexible Arbeitszeit
	» 30 Tage Urlaub und ggf. bis zu 8 zusätzliche freie 
Tage

	» Tarifvergütung der Metall- & Elektroindustrie NRW
	» mtl. Leistungszulage und weitere jährliche tarifliche 
Sonderzahlungen

	» Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	» intensive Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
	» kostenfreie Parkmöglichkeit und gute ÖPNV-An-
bindung

	» JobRad
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